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Gemäß § 5 des Burgenländischen Gemeindebediens-
tetengesetz 2014 schreibt die Stadtgemeinde Stadt-
schlaining folgenden Dienstposten für den Kinder-
garten Stadtschlaining zur Besetzung öffentlich aus:

Stellenausschreibung für den Dienstposten als 
Kindergartenhelfer/in 
im Kindergarten/Kinderkrippe 
der Stadtgemeinde Stadtschlaining

Details zum Dienstposten/Dienstverhältnis:
•	 Dienstbeginn ab sofort
•	 Einstufung: Entlohnungsgruppe gb3/1 

(oder höher, je nach Anrechnungsmöglichkeit von 
Vordienstzeiten) 

•	 Entlohnung: Eur 2.013,40 brutto (auf Basis Vollzeit)
•	 Beschäftigungsausmaß: derzeit 28 ¾ Wochenstun-

den (Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie 
Mehrarbeit sind Voraussetzung) 

•	 Befristung möglich

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.:
•	 Mithilfe bei der Betreuung der Kindergruppe
•	 Verabreichung des Mittagessens
•	 Material- und Spielvorbereitung
•	 Instandhaltung des Spiel- und  

Beschäftigungsmaterials
•	 Festvorbereitungen und Festgestaltung
•	 die Oberflächen- und Spielzeugdesinfektion nach 

den gegebenen hygienischen Richtlinien
•	 alleinige Beaufsichtigung der Kinder in den Rand-

zeiten (am Beginn und Ende der Öffnungszeiten) 
oder bei Dienstverhinderung der pädagogischen 
Fachkraft (max. bis zu zehn aufeinander folgenden 
Tagen)

Besondere Aufnahmevoraussetzungen, die erwartet 
werden: 
a) freundliche Umgangsformen, Pünktlichkeit, Ord-
nungsliebe, Selbstständigkeit, Verlässlichkeit, Team-
fähigkeit, Flexibilität und körperliche Belastbarkeit 

b) Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiteinteilung 
c) pädagogisches Geschick im Umgang mit Kindern 
d) hauswirtschaftliche Kenntnisse

Anstellungserfordernisse: 
1. a) die österreichische Staatsbürgerschaft 
b) oder unbeschränkter Zugang zum österreichi-
schen Arbeitsmarkt 
2. die volle Handlungsfähigkeit 
3. erfolgreicher Abschluss einer facheinschlägigen 
Ausbildung von mindestens 200 Stunden oder die 
Ausbildung zur Tagesmutter oder zum Tagesvater 
gemäß § 14 Abs. 2 Kinderbildungs- und –betreuungs-
gesetz 2009 – KBBG 2009
4. Initiative und Selbständigkeit sowie Motivations-
fähigkeit und Fähigkeit zu kooperativem Arbeiten 
5. Teamfähig 
6. ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren 
7. bei männlichen Bewerbern Absolvierung des Wehr-
dienstes bzw. Zivildienstes bzw. Befreiungsschein 

Die Bewerbungsunterlagen sind wie folgt zu bele-
gen (Kopie): 
Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, Geburtsurkunde, 
Staatsbürgerschaftsnachweis, Verwendungszeugnis, 
Heiratsurkunde, Geburtsurkunde der Kinder, aktuel-
ler Strafregisterauszug, Strafregisterbescheinigung 
der Kinder- und Jugendfürsorge, bei männlichen 
Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung 
bzw. Befreiungsschein.

Bewerbungen können schriftlich oder per Mail an 
post@stadtschlaining.bgld.gv.at, beim Stadtamt, 
7461 Stadtschlaining, Baumkircher Gasse 1, bis Don-
nerstag, 7. November 2019, 16.00 Uhr, eingebracht 
werden.

Unvollständige oder verspätet eingelangte Bewer-
bungen können nicht berücksichtigt werden.

Der Bürgermeister:
Mag. Markus Szelinger

stellenausschreibung
kindergartenhelfer/in
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Gemäß § 5 des Burgenländischen Gemeindebediens-
tetengesetz 2014 schreibt die Stadtgemeinde Stadt-
schlaining folgenden Dienstposten für den Bauhof 
Stadtschlaining zur Besetzung öffentlich aus:

Stellenausschreibung für den Dienstposten als 
Arbeiter(in) 
im Bereich Bauhof 
der Stadtgemeinde  Stadtschlaining

Details zum Dienstposten/Dienstverhältnis:

•	 Dienstbeginn ehestmöglich
•	 Einstufung: Entlohnungsgruppe gh4/1 (oder höher, 

je nach Anrechnungsmöglichkeit von Vordienstzei-
ten) 

•	 Entlohnung: Eur 1.945 brutto (auf Basis Vollzeit)
•	 Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden 

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.:

•	 sämtliche im Rahmen des Bauhofs zu erbringende 
Arbeiten

•	 vor allem die Ortsverschönerung und -pflege
•	 den Winterdienst

•	 Gebäude- und Geräteinstandhaltung und die da-
mit verbundenen Hilfstätigkeiten

Besondere Aufnahmevoraussetzungen, die erwartet 
werden:

•	 aktive Mitgliedschaft bei einer der Gemeindefeuer-
wehren empfohlen

•	 Teamfähigkeit
•	 Kontaktfreudigkeit
•	 zeitliche Flexibilität
•	 Einsatzbereitschaft

Bewerbungen richten Sie bitte bis spätestens 7. No-
vember 2019, 16.00 Uhr, elektronisch oder schriftlich, 
jeweils unter Anschluss aller relevanten Unterlagen 
(aussagekräftiger Lebenslauf, Nachweis der Befähi-
gungen, z.B. Zeugnisse usw., Führerschein, Lichtbild 
udgl.) an die Stadtgemeinde Stadtschlaining, Baum-
kircher Gasse 1, 7461 Stadtschlaining oder an post@
stadtschlaining.bgld.gv.at.

Unvollständige oder verspätet eingelangte Bewer-
bungen können nicht berücksichtigt werden.

Der Bürgermeister:
Mag. Markus Szelinger

stellenausschreibung
arbeiter/in

friedensgebete am 1. November
Neumarkt i.T. 14.00 Uhr Mahnmal
Drumling 15.00 Uhr Mahnmal (beim Friedhof!)
Goberling 17.00 Uhr Mahnmal
Stadtschlaining 18.00 Uhr Mahnmal (evangelische Kirche)
Altschlaining 18.45 Uhr Mahnmal

Freitag, 8. November 2019, 19.30 Uhr
„Songs from Jerusalem“
Timna Brauer & Elias Meiri
REDUCE Kultursaal Bad Tatzmannsdorf
Reservierung & Tickets:
03355 / 2201-30
info@stadtschlaining.com
www.klangherbst.com


